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A TUzvédelmi Mémdkok KdzhasznU Egyestlete kdzgyUlésén a mébdositdsokkal egységes szerkezetbe
foglalt alopszabdlydt a koévetkezdkben dllapitia meg azzal, hogy a médositott rendelkezéseket
vastagitott, délt, aldhizott szedés, valamint a szévegbe illesztett , (térélve)” jelzi:

Bevezetd rendelkezések

Az EgyesUlet alapszabdlydnak célja, hogy az abban meghatdrozott célkitizéseknek megfeleléen
biztositsa a szervezet demokratikus, dnkormdnyzati elven alapuld muikddését, eldsegitse a tagok
jogainak és kotelezettségeinek érvényesilését.

Az EgyesUlet alapitd tagjai jelen alapszabdly elfogaddsdval jogi személyiséggel rendelkezé kézhaszny
egyesuletet hoznak létre a Polgdri Térvénykdonyv és az egyesilési jogrél, a kézhaszni jogdlldsrdl
valamint a civil szervezetek mikédésérél és tdmogatdsdrdl sz6l6 2011. évi CLXXV. (tovdbbiakban:
Civiltv.)t6rvény alapjdn.

Az EgyesUlet alapelveit, céljait, feladatait, a tagok jogait és kdtelezettségeit, valamint az EgyesUlet
szervezeti felépitését jelen alapszabdly régziti a kdvetkezdk szerint.

I. Az Egyesilet neve, székhelye és célja
1. Az EgyesUlet neve: TUzvédelmi Mérndkdk Kd&zhaszni Egyestlete (TMKE).
2. Az EgyesUlet székhelye: 1146 Budapest, Thokoly Ut 67.

3. Az EgyesUlet mUkddése kiterjed az orszdg egész terUletére. Kiaddsait tagdijakbdl, valamint
természetes és jogi személyek adomdanyaibdl fedezi.

4, Az Egyesulet célja olyan szellemi mUhely létrehozatala, amely (térélve) a korszer( és legszélesebb
értelemben vett tUzvédelmi mémaoki szakmdn belll egyUttmUkddési férumot teremt, informdcids
adatbdzist dliit fel és mUkoddtet, forumot biztosit a véleménycseréhez, a szakmai eredményeket
kdzreadja, valamint a tagjai szdmdra szakmai érdekvédelmet nyUjt. E célok elérése végett az
EgyesUlet kUlondsen az aldbbi feladatok elldtasat vdllalja:

a) A t0zvédelem terUletén dolgozd diplomds mUszaki szakemberek kdzotti szakmai informdciok
cseréje, kozds képzési és tdjékoztatd programok, eldaddsok, magyar és kilfoldi konferencidk,
tanfolyamok, tanulmdnyutak, termék- és technikai bemutatdk szervezése;

b) Nemzetkdzi és hazai pdlydzatokon vald kdzds részvétel;

c) A tUzvédelemmel kapcsolatos kdvetelmények vizsgdlata, elemzése, azok megvaldsitdsdnak
szakirdnyU segitése, a témakor teliességének figyelembe vételével;

d) A Szent Istvdn Egyetem Ybl Miklds MUszaki Féiskolai Kar (tovdbbiakban: Kar) TUzvédelmi és
Biztonsdgtechnikai Intézetének (tovdbbiakban: TBI) jelenlegi és volt hallgatdi, a jelenlegi és
volt oktatdi, az EgyesUlet tagjai, valamint a magyar és kilfoldi szakmai tdrsintézmények kdzoti
kapcsolatok fenntartdsa, a nemzetkdzi egyUttmikddési programok szervezése, a nemzetkdzi
kapcsolatok dpoldsa;

e) A TBI oktatd munkdjdnak segitése, hagyomdnyainak, hirnevének dpoldsa, megdbrzése és
meguiitd térekvéseinek tdmogatdsa.

Az EgyesUlet e célok megvaldsitdsdt kdzhaszni tevékenységként, e tevékenységet nyereség- és
vagyonszerzési cél nélkil szolgdld kdzhasznU Egyesilet formdjdban végzi.

Az EgyesUlet nem zdrja ki, sét kifejezetten tdmogatja, hogy tagjain kivil kézhaszni szolgdiltatdsaibdl mds
is részesUljon.

Az EgyesUlet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pdrtoktdl fuggetlen, pdrtoknak
anyagi tdmogatdst nem nyujt, t6l0k tdmogatdst nem fogad el, tovdbbd orszdggydlési, dnkormdnyzati
képviselbjeldltet nem dllit, és nem tdmogat, és ilyen tevékenységet a jovében sem fog folytatni.

Il. Az Egyesilet tagsdga

5. Az EgyesUletbe vald belépés és az onnan torténd kilépés dnkéntes. A tagokrdl az Eindkség a
belépési nyilatkozatok alapjdn nyilvantartdst (tagjegyzéket) vezet.

6. Az EgyesUlet rendes tagja (tovdbbiakban: tagja) lehet minden magyar és nem magyar
dllampolgdrsagu természetes személy, aki a Kar, illetve a jogeléd Ybl Miklés MUszaki Féiskola
tGzvédelmi mérndki szakdn szerzett diplomdat, vagy bdrmely mds magyar vagy kilféldi mdszaki
felsdoktatdsi intézményben szerzett mérndki oklevéllel (diplomdaval) rendelkezik — feltéve, hogy az
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EgyesUlet jelen alapszabdlydt elfogadja, kotelezettséget vdllal az egyesileti célok elérése
érdekében torténd kdzremUkddésben, és fizeti a tagdijat.

Az Egyesulet alapitdi tagjain kivil tovdbbi tagok felvételéhez az EgyesUlet két tagjdnak szdbeli
ajdnldsa szUkséges, kivéve, ha a tagjelélt:
- a Karon (jogelédjén) dolgozott vagy dolgozik,
- iletve 2 éve az EgyesUlet pdrtolé tagjaként az EgyesUlet munkdjdban részt vesz, és
megfelel jelen alapszabdlyban foglalt kdvetelményeknek.

Az EgyesiUlet pdrtold tagja lehet az a magyar vagy kUlféldi természetes vagy jogi személy, illetve
jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezet, amely adomdnyaival, pénzbeli hozzdjdruldsdval
vagy bdrmely mds mddon segiti az Egyestlet munkdjdt, de rendes tagként abban részt venni nem
kivan. Az Egyesulet pdrtold tagja szavazati joggal nem rendelkezik, az EgyesUlet tisztségviselSjévé
nem vdlaszthatd és nem vdlaszthat.

Az Egyesilet tagsdga az Egyesiilet tiszteletbeli tagjavd vdlaszthatia azt a magyar és nem magyar
dllampolgérsdgu személyt, aki szakmai tevékenységével vagy az EgyeslUlet kapcsolatainak
dpoldsdban jelentés érdemeket szerzett. Az Egyesilet ftiszteletbeli tagja szavazati joggal nem
rendelkezik, az Egyesulet tisztségviselSjévé nem vdlaszthatd és nem vdlaszthat.

A tagsdgi jogviszony keletkezése:

- alapitéi tagsaggal;

- a_rendes tagok esetében: irdsbeli belépési nyilatkozatot kdvetben az Elndkség
tagfelvételrdl torténd dontésével. Az EIndkség a tagfelvételrdl tortend ddntést kdvetden
ennek eredményérdl irdsban értesiti az Uj tagot, akinek tagsdgi jogviszonya a belépési
nyilatkozat keltére visszamend hatdillyal jon [éfre. A tagfelvételt elutasitd elndkségi dontés
ellen annak kézhezvételétdl szdmitott 15 napon belll kbdzgylléshez benyujtott
fellebbezésnek van helye. Ezen fellebbezés elbirdldsa céljdbdl az elndk kdteles 90 napon
belll kdzgyllést &sszehivni;

- atiszteletbeli tagsdg az Egyesiilet tagjai dltali vdlasztdssal.

A tagsdgi jogviszony megszinik:

- oz EgyesUlet joqutdd nélkili megszinésével;

- atag haldlaval;

- a tag kilépésével: ilyen esetben a kilépés tényét irdsban kell kdzdIni az Egyesilet valamelyik
tisztségviselbjével;

- toriéssel: ha az EgyesUlet tagja neki felrdhatd mddon tagdijfizetési kdtelezettségének az erre
térténd irdsbeli felszdlitds kézhezvételétdl szamitott 30 napon belll nem tesz eleget. A fizetési
felszélitdsban utalni kell a nemfizetés kdvetkezményére. A 30 napos hatdridd eredménytelen
eltelte esetén a tagsdgi jogviszony a hatdridd leteltét kdvetd napon szinik meg. A tagsdgi
jogviszony megszinésérél a tagot kilon értesiteni kell. Az Eindkség térlésrél széld hatdrozata
ellen annak kézbesitésétdl szdmitott 30 napon belll, a kbézgyiléshez intézett fellebbezésnek van
helye;

- a tag kizdrasdaval: a kdzgyUlés szétdbbséggel meghozott hatdrozatdval kizdrhatja az Egyesilet
azon tagjdt, aki az alapszabdly rendelkezései ellen sUlyosan vét, és ezdltal a tagsdgra
méltatlannd vdlik;

- tiszteletbeli tag esetén a cim kdzgyUlés dltali visszavondsdval, amennyiben a tiszteletbeli tag a
tagsdgra méltatlannd vdlik.

A kodzgydlés torld-, kizard-, illetve tiszteletbeli tagi cim visszavondsdrdl széld hatdrozata ellen a
kizért, illetve tagjegyzékbdl t6rolt tag a hatdrozat hatdlyon kivil helyezése irdnt attél az
idéponttdl szamitott harminc napon beliil keresetet indithat a Févdarosi Térvényszék elétt, amikor
a_hatdrozatrél tudomdst szerzett vagy a hatdrozairél tudomdst szerezhetett volna. A hatdrozat
meghozatalétél szamitott _egyéves, jogveszté hatdridd elteltével per nem indithaté. Nem
jogosult perinditdsra az, aki a hatérozat meghozataldhoz szavazatdval hozzdjdrult, kivéve, ha
tévedés, megtévesziés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatdrozat mellett. A
hatdrozat hatdlyon kivil helyezése irdnti_per meginditdsdnak a hatérozat végrehajtdsdra
halaszté _hatdlya nincs. A birésdg indokolt esetben a felperes kérelmére a hatdrozat
végrehajtdsét felfiggesztheti. A felfiggesziést elrendelé végzés ellen nincs helye
fellebbezésnek. A perben birésdgi meghagyds nem bocsdthatd ki.

12. Az EgyesUlet rendes tagja jogosult:
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- az Egyesllet céljai és feladatai korébe tartozd kérdéseket megvitatni, intézkedéseket
kezdeményezni, azokra vonatkozdan véleményt nyilvanitani;

- oz Egyesulet kdzgyUlésén szavazati joggal részt venni: valamennyi tag azonos szavazati joggal
rendelkezik és a tagok szavazati jogukat személyesen gyakoroljdk;

- az EgyesUlet bdrmely tisztségét betdlteni;

- oz EgyesUlet tevékenységében, szakmai és egyéb rendezvényein részt venni;

- az Egyesulet dltal nyujtott kedvezményeket és szolgditatdsokat igénybe venni;

- a0z Egyestlet bdrmely tisztségviseldjétél az EgyesUletet, illetve annak muikddését érintd
felvildgositast kérni.

A tag kotelezettségei:

- oz EgyesUlet tagja koteles a koézgydlési hatdrozattal meghatdrozott mértékl tagdijat targyi év
janudr 31-éig hianytalanul medfizetni;

- oz dlapszabdly rendelkezésének megfeleléen az egyeslleti célok megvaldsitdsa érdekében
tevékenyen kdzremUkddni;

- oz EgyesUlet alapszabdlydban, valamint a kdzgyUlési hatdrozatokban foglalt rendelkezéseket
betartani, azokat végrehajtani;

- oz Egyesulet érdekeit képviselni;

- oz egyesuleti vagyont védeni;

- tisztségvisel6ként tisztségét legjobb képességei szerint ellGini;

- minden korilmények kdzdtt etikus magatartdst tanudsitani.

Az EgyesUlet pdrtold és tiszteletbeli tagja jogosult:

- az EgyesUlet mUkoédésével kapcsolatos kérdésekben javaslatot tenni, véleményt nyilvanitani;
- oz EgyesUlet tevékenységében, szakmai és egyéb rendezvényein részt venni;

- az EgyesUlet dltal nyUjtott kedvezményeket és szolgditatdsokat igénybe venni.

Az EgyesUlet pdrtold és tiszteletbeli tagja koteles:
- oz adlapszabdly rendelkezéseit betartani;
- az EgyesUlet céljait tdmogatni.

lll. Az Egyesulet szervezete és mikodése
Az Egyesulet szervei:
a) a koézgydlés;
b) az elndkség;
c) afellgyeld bizottsdg;

A) A Kézgyilés

Az EgyesuUlet déntéshozé szerve a kozgyUlés, amely a tagok dsszességébdl dll.
Evente legaldbb egyszer rendes kdzgyUlést kell tartani. Az Uléseket az Egyesilet elndke hivia éssze.
RendkivUli kézgyUlést kell dsszehivni, ha:
- a0z ok és a cél megjeldlésével az Egyesilet tagjainak 1/3-a ezt kezdeményezi;

- azelndkség 3 tagja ezt szUkségesnek tartja.

1. A kézgyUlés 6sszehivdsdnak kételezd esetei:

Az EInokség koteles a kézgylést 6sszehivni a szikséges intézkedések megtétele céligbdl, ha
a) az egyesilet vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi:
b) az egyesiilet eléreldthatélag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni: vagy
c) az egyesilet céljainak elérése veszélybe keriilt.
A jelen 19.1. pont alapjdn ésszehivott kézgyilésen a tagok kételesek az &sszehivdsra okot add
kérilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesilet megsziintetésérdl
ddnteni.

19.2. A koézgy(lés 6sszehivdsdnak részletes szabdlyai:

A kézgyllés Ulését az Egyesilet elnbke meghivé kildésével hivia éssze ugy, hogy a meghivék
elkildése és a kézgyllés napja kézétt legaldbb 30 nap idékéznek kell eltelnie. A meghivét a
tagokkal ajdnlott levél 0tign kell kézdlni. Azon tagok esetében, akik irdsban hozzdjérultak

Y

elektronikus levélcimik nyilvantartdsdhoz és a meghivd ilyen médon térténé megkildéséhez, a
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meghivét olvasdsi visszaigazoldssal killdott elektronikus levélben is el lehet kiildeni. A kézgydlési
meghivét az Eqgyesiilet honlapjén (www.tmke.hu) is kézzé kell tenni.

b) a kézgyiilés idejének és helyszinének megjelélését azzal, hogy a kézgydilés iléseit az Egyesiilet
székhelyén tartia. Amennyiben a kézqyilést az Egyesiilet a székhelytdl eltéré tartja, arra a

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltintetni, hogy a szavazdsra jogosultak a
targyalni kivant témakérékben dlldspontjukat kialakithassdk.

Ha a kézgydlést nem szabdlyszerlen hividk &ssze, az ilést akkor lehet megtartani, ha az ilésen
valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzdjdrul az iilés megtartdsdhoz.

A kézgyilésen a szabdlyszerien kézélt napirenden szereplé kérdésben hozhaté hatérozat, kivéve,
ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szereplé kérdés

A koézgyllési meghivé kézbesitésétdl szémitott 8 napon belill a tagok és az egyesiilet szervei a
kozgyilést 6sszehivd szervidl vagy személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités

A napirend kiegészitésének tdrgydban a kézgyilést Ssszehivé szerv vagy személy jogosult
dénteni. Ha a napirend kiegészitése irdnti kérelemrdl a kézgyilést 6sszehivé szerv vagy személy
nem dént vaqgy azt elutasitia, a kézgyilés a napirend elfogaddsdrdl sz616 hatdrozat meghozataldt
megelézéen kilén dént a napirend kiegészitésének térgydban.

Hatdrozatképesséqg és hatdrozathozatal: A tagok a kézgyllésen szavazdssal hozzdk meg

A kdzgyllés a szavazati joggal rendelkezd tagok tébb mint felének (50% + 1 f8) jelenléte esetén
hatdrozatképes. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalndl vizsgdini kell. Ha egy tag
vagy alapité valamely igyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozataldnél a
hatdrozatképesség megdllapitdsa sordn figyelmen kivil kell hagyni. (térélve)

a) akit a _hatdrozat kotelezettség vaqgy felelésség alél mentesit vagy az Egyesiilet terhére

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kétni:

c) aki ellen a hatérozat alapjén pert kell inditani:

d) akinek olyan hozzétartozéja érdekelt a déntésben, aki az Egyesiletnek nem tagja;

e) aki a déntésben érdekelt més szervezettel t6bbségi befolydson alapulé kapcsolatban dll;

f) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.

Ha a kdzgyUlés nem volt hatdrozatképes, az emiatt megismételt kézgyllés az eredeti napirendben
szerepld Ugyekben a jelenlévék létszimdra tekintet nélkil hatdrozatképes, feltéve, hogy a
szavazati joggal rendelkezd tagot az eredeti kozgyllésre sz6ld meghivéban a tdvolmaradds

A megismételt kdzgyUlést az eredeti — hatdrozatképtelenség miatt elmaradt — kdézgydlés idépontjat
kdvetd 8 napon bellli idépontra kell 6sszehivni, mely idépont az eredeti kdzgyllésre szold

A kdzgyllés Ulései nyilvénosak, azokon bdrki részt vehet, a nyilvdnossdg csak jogszabdlyban

19.3. A meghivénak tartalmaznia kell:
a) az Egyesilet nevét és székhelyét:
meghivéban kiilén felhivia a figyelmet.
c) a kézgyilés napirendjét.
megtdrgyaldsdhoz egyhanguilag hozzdjdrul.
19.3. A napirend kiegészitése:
indokoldséval.
20.
hatdrozataikat.
A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,
masfajta elényben részesit:
vagy
21.
kdvetkezményére figyelmeztették.
22.
meghivéban is megjeldlhetd.
23.
meghatdrozott esetekben korldtozhatd.
23.1. Ugyrendi kérdések:

A kézgyilésen a napirend targyaldsét megeldézéen az igyrendi kérdésekben kell hatdrozni, azaz
az EInék javaslatéra, nyilt szavazdssal, egyszeri szétébbséggel meqg kell vdalasztani a kézgyulés
levezeté elnékét, a jegyzékdényv vezetdjét, valamint két, a jegyzékdnyvet hitelesitd tagot.




24.

25.

26.

27.

28.

28.1.
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Az EgyesUlet kozgyUlésérdl jegyzékdnyvet kell felvenni, amely évente Ujrakezdett sorszdmozdssal
folyamatosan tartalimazza a koézgydiési hatdrozatokat. A jegyzdkdnyvnek pontosan tartalmaznia
kell a kdzgydlési hatdrozatok rendjét, idépontjdt és helyét, a kotelezettek korét, a dontést, a
tdmogatdk és az ellenz8k szdmardnydt, valamint a tag kérésére a kildnvéleményének
jegyzékoényvbe foglaldsat. A jegyzékdnyvet aldirja a levezetd elndk és a kdzgyllés dltal
megvdlasziott 2 hitelesitd tag.

A kbézgylUlés levezetd elndke a kodzgyUlésen hozott hatdrozatokat haladéktalanul bejegyzi -
sorszdmuk szerint — a Hatdrozatok Kényvébe. A kodzgydlési hatdrozatok csak ezt kévetben vdlnak
érvényessé. E rendelkezések értelemszerlen vonatkoznak az elndkségi Ulések jegyz&kdnyveire.

A kdzgyUlésen elfogadott hatdrozatokat, ddntéseket jellegUk szerint az érintetteknek kdzvetlendl
irasbeli tdjékoztatdassal, iletve — ha a doéntés jellege miatt ez nagyobb kort érint — az Egyesilet
székhelyén taldlhatd Szent Istvédn Egyetem Ybl Mikldés MUszaki Fdiskolai Kar Tdzvédelmi és
Biztonsdgtechnikai Intézetének hirdetétdbldjan torténd kiflggesztéssel és/vagy az EgyesUlet
honlapjdn torténd megjelentetéssel az eindkség hozza nyilvénossagra.

Az EgyesUlet mUkddésével kapcsolatos iratokba — elére jelzett id6pontban — bdrki betekinthet az
EgyesUlet egyik tisztségviselSjének jelenlétében. Nem vonatkozik ez arra az esetre, ha az adott irat
nyilvdnossdgra hozatala az EgyesUlet érdekét, illetve valamely tagjdnak személyiségi jogait
sértené.

A kozgyules kizérélagos hatdskorébe tartozik:
az Egyesulet megolokulosonok eldéntése, az alapszabdly megdllapitdsa és mddositasa;

- déntés az Egyestlet mds egyesilettel t6rténd egyestlésérdl, szovetségbe vald belépésérdl,
szétvdldsardl, az Egyesilet megszinésének kimonddsa és a vagyon (térélve) kérdésérdl tortend
hatdrozathozatal;

- az EgyesUlet céljai és feladatai kdzé tartozd tevékenységek meghatdrozdsa;

- az éves koltségvetés elfogaddsa;

- azelndkség és a felugyeld bizottsdg (éves) beszdmoldjdnak elfogaddsa;

- az EgyesUlet éves beszadmoldjdnak elfogaddsa;

- a szdmviteli térvény szerinti beszdmold elfogaddsa, ideértve az addzott eredmény
felhaszndldsdra és felosztdsdra vonatkozd déntést;

- a szémviteli beszdmold elfogaddsaval egyidejlleg kdzhasznUsdgi melléklet készitése és
elfogaddsa a Civiltv. 29 § (3) bekezdése alopjdn;

- atagdij megdllapitdsa;

- azelndk, az eindkség és a fellgyeld bizottsdg tagjainak megvdlasztdsa, visszahivdsa:

- doéntés a tagfelvételt elutasitd elndkségi déntés elleni fellebbezésrdl;

- “TiszTeIeTbeIi tag" vdlasztdsa és a cim visszovondso

- dllandd bizottsdgok Ietrehozo‘rolo

- oz elndkség dltal Iétrehozott, az EgyesUlet ideiglenes bizottsdgdnak és tandcsadd testlletének
jévdahagydsa;

- a kbdzhasznu szervezet mikddésének, a kdzhasznU szolgdltatdsok igénybevételi mddjdnak és a
beszdmoldknak a nyilvdnossdgra hozatali modjdrdl térténd dontés,

- az olyan szerz6dés megkétésének jévdhagydsa, amelyet az egyesilet sajat tagjdval, vezeté
tisztségyviselSjével, a feligyelbbizottsdq tagjdval vaqy ezek hozzdtartozdjdval két,

- ajelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, az elnékséqgi tagok és a feliigyeldbizottsdgi tagok vagy
mds egyesiileti szervek tagjai elleni kértéritési igények érvényesitésérdl vald déntés.

- avégelszdmolé kijelélése

A taqg kizdrdsa

A tagnak jogszabdlyt, az egyesilet alapszabdlydt vagy kézgydlési hatdrozatdt sulyosan vagy
ismételten sérté magatartdsa esetén a kézgyilés - badrmely egyesileti tag vagy egyesileti szerv
kezdeményezésére - a taggal szemben kizdrdsi eljdrast folytathat le.

A kizdrds ald vont tagot értesiteni kell az elidrds megqinditdsdarél. Lehetéséget kell részére biztositani
a védelmében felhozhaté tények és bizonyitékok eldaddséra.

A tag kizdrdsdt kimondé hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokoldssal kell elldtni; _az
indokoldsnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjdul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovdbbd a
jogorvoslati lehetdséqrél vald tdjékoztatdst. A kizéré hatdrozatot a taggal kézélni kell.

A tag a hatdrozat hatdlyon kiviil helyezése irdnt attél az idéponttél szdmitott harminc napon beliill a
Févarosi Térvényszék eldtt keresetet indithat, amikor a hatdrozatrdél tudomdst szerzett vagy a
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hatdrozatrél tudomdst szerezhetett volna. A hatdrozat meghozataldtdl szamitott egyéves, jogveszié
hatdridé _elteltével per nem _indithaté. A hatdrozat hatdlyon kivil helyezése irdnti _per
meginditdsdnak a hatdrozat végrehajtdsdra halaszté hatélya nincs. A biréség indokolt esetben a
felperes kérelmére a hatdrozat végrehaijtdsdt felfiggesztheti. A felfiggesztést elrendeld véqgzés
ellen nincs helye fellebbezésnek. A perben birésdgi meghagyds nem bocsdathatd ki.

29. A koézgyUlés hatdrozatait egyszer( tébbséggel, nyilt szavazdssal hozza. A kézgyUlés az Egyesilet
tisztségviseldit nyilt szavazdssal vdlasztja meg. Szavazategyenléség esetén a kérdést elvetettnek
kell tekinteni és a kévetkezd kbzgyilésen ismét szavazdsra kell bocsatani.

Yo

30. Az Egyesiilet alapszabdlydnak médositdsdhoz a jelen 1évé tagok hdromnegyedes szétébbséggel
hozott hatdrozata szilkkséges. Az Egyesilet céliGnak mddositdsdhoz és az Egyesiilet megszinésérdl
sz616 koézgydllési déntéshez, valamint mds egyesilettel té6rténé egyesilésérél vagy szévetségbe
valé belépésérél torténdé doéntéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok hdromnegyedes
szétébbséggel hozott hatdrozata szilkséges. Az Egyestlet éves beszdmoldjdnak elfogaddsa

dltaldnos szavazati méddal, azaz egyszerl sz6t6bbséggel torténik.

31. A kdzgyUlés hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek (térélve) kozeli
hozzdtartozdja (térélve) a hatdrozat alapjdn:
- kotelezettség vagy felelésség aldl mentesUl;
- vagy bdrmilyen mds elényben részesul, illetve a megkdtendd joglgyletben egyébként érdekelt.
E pont esetén nem mindsUl elénynek a kézhasznU egyesilet cél szerinti juttatdsai keretében a bdrki
dltal megkotés nélkll igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatds, illetve az EgyesUlet dltal tagjdnak
a tagsdgi jogviszony alapjdn nyujtott, jelen alapszabdlynak megfeleld, cél szerinti juttatds.

31.1. irdsbeli szavazds

31.1. A tagok koézgyilés 6sszehivésa nélkiil irdsban is szavazhainak a kézgyilés hatdskérébe tartozéd
azon kérdésekben, amelyek esetében az irdsbeli szavazds alkalmazdsat térvény vagy
alapszabdly nem zérja ki.

31.2. Az irdsbeli szavazds elékészitése és lebonyolitdsa az Elnékséqg feladata. Az irdsbeli szavazds
lebonyolithatésdga érdekében az Einékség a tagok hozzdjéruldsdval nyilvdn tartia elektronikus
levél cimiiket.

31.3. A tagokat az irdsbeli szavazdsra bocsdtott, indokoldssal elldtott hatdrozati javaslatrél irdsban,
olvasdsi visszaigazoldssal kiildétt elekironikus levél 0tign kell téjékoztatni, egyuittal a tagok
rendelkezésére kell bocsdtani a déntés meghozataldhoz szilkséges dokumentumokat,
informéacidkat is. Az irdsbeli szavazdsra bocsdtott hatdrozati javaslatot kbzzé kell tenni az
egyesilet honlapjdn is (www.tmke.hu).

31.4. Az irasbeli szavazésra vonatkozé javaslatban a tagokat fel kell hivni_arra, hogy a hatérozati
javaslat_megkiildésétél szadmitott 8 napon belil a javaslaira _irdsban igennel vagy nemmel
szavazzanak, illetve a szavazdstdl tartézkodhatnak.

31.5. Az irdsbeli szavazds akkor érvényes, ha legaldbb annyi szavazatot megkiildenek az EInékségq
részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jeleniéte a hatérozatképességéhez sziikséges
lenne ilés tartdsa esetén, ha azon a tagok tébb mint fele részt vett. A szavazds eredményes, ha az
irdsbeli _szavazédson részt vett tagok tébb mint fele a hatdrozati javaslatot azonos médon

vdlaszolta meg.

31.6. Az irdsbeli szavazds eredményét az EInékség az irdsbeli szavazdsra rendelkezésre Gllé hatdridé
leteltétdl szémitott 3 munkanapon beliil - ha valamennyi tag szavazata ezt megelézéen érkezik
meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatdl szdmitott hdrom munkanapon belil -
megdillapitia és tovdbbi hdrom munkanapon beliil irGsban, olvasdsi visszaigazoldssal kildot
elekironikus levél Utian kézli a tagokkal, tovdbbd koézzé teszi az egyesilet honlapjdn
(www.tmke.hu) is.

31.7. A hatdrozathozatal napja a szavazdsi hatdridd utolsé napja, ha valamennyi szavazat kordbban
beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napija.

31.8. Ha bérmely tag az ilés megtartdsét kivénja, és ezt elekironikus- vagy postai levélben az
Einékséggel a szavazdsra nyitva Gllé iddn beliil kézli a kézgyilést az EInékségnek &ssze kell hivnia.




32.

32.1.

B) Az elnbkség és az elndk

A kézgyUlés a tagok kdzUl nyilt szavazdssal, 5 éves idétartamra, 5 f8bdl allé elndkséget vdlaszt. Az
elndkség tagjai Ujravdlaszthatdk. Az elndkség tagja megbizatdsdrdl 60 napos hatdridével
lemondhat. Az elndkségi tagok megbizatdsukbdl a kdzgyUlés hatdrozatdval visszahivhatdk, mely
kozgydlési hatdrozat a birdsdgon 30 napos jogvesztd hatdridével megtdmadhato.

Az elnbkségi tagokkal mint vezetd tisztségviselSkkel szembeni kévetelmények és kizéré okok a
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Ptk. 3: 22. § alapjdn:

Vezeld tisztségviselé az a nagykori személy lehet, akinek cselekvéképességét a tevékenysége
ellétdséhoz szilkkséges kérben nem korldtozidk.

A vezeld tisztséqgviseld Ugyvezetési feladatait személyesen kételes ellgtni.
Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit bincselekmény elkévetése miatt jogerésen

s rr oy

szabadsdgvesziés bintetésre itéltek, amig a bintetett el6élethez fiz6dé hdtrdnyos
kovetkezmények alél nem mentesiilt.

Nem lehet vezetd fisziségviseld az, akit e foglalkozdstél jogerdsen elfiltottak. Akit valamely
foglalkozdstél jogerds birdi_itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt _az itéletben _megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselGje nem lehet.

Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisziséqgviseld az, akit
eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl.

Az elndkség irdnyitjia az Egyestlet mUkodését.
Az elndkség tagjai: az elndk és az elndkségi tagok. Az Egyesulet elndkét a KézgyUlés vdlasztja meg.

Az EgyesUlet az elndkségi tagokbdl az aldbbi tisztségviseldket vdélaszija: alelndk, titkar, pénztdros,
fag.

Az elndkség minimum 3 elndkségi tag jelenléte esetén hatdrozatképes. Az elndkség szUkséghez
képest, de évente legaldbb négyszer Ulésezik.

Az elndkség Uléseit az elndk hivia dssze. Az elndkség Uléseit az elndk, akaddlyoztatdsa esetén az
alelndk vezeti. Az elndkség Ulésére minden elndkségi tagot a napirend kdzlésével kell meghivni
Ugy, hogy a meghivok elkildése és az Ulés napja kdzdtt legaldbb 15 nap idékdznek kell eltelnie. A
meghivét ajdnlott levélben, vagy olvasdsi visszaigazoldssal kiildétt elektronikus levél dtidn kell
megkildeni az elnékségi tagok elektronikus levélcimére.

Az elndkség Ulései nyilvdnosak, azokon bdrki részt vehet, a nyilvdnossdg csak jogszabdlyban
meghatdrozott esetekben korldtozhatd. Az eindkség Uléseire barmely doéntésben érdekelt egyéb
személyt, szervet — a fentiek figyelembevételével - kUI6n kell meghivni.

Az elndkség hatdrozatait egyszer( szotdbbséggel, nyilt szavazdssal hozza. Szavazategyenléség
esetén a kérdést elvetetinek kell tekinteni és a kévetkezd elnbkséqi Ulésen ismét szavazdsra kell
bocsétani. Az elndkségi hatdrozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
(torélve) kdzeli hozzdtartozdja (térélve) a hatdrozat alapjdn

- kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesyl;

- vagy bdrmilyen mds elényben részesul, illetve a megkdtendd joglgyletben egyébként érdekelt.
E pont esetén nem mindsUl elénynek a kdzhasznU egyesUlet cél szerinti juttatdsai keretében a bdarki
dlital megkdtés nélkll igénybe vehetd nem pénzbeli szolgditatds, illetve az EgyesUlet dltal tagjdnak
a tagsdgi jogviszony alapjdn nyujtott, jelen alapszabdlynak megfeleld, cél szerinti juttatds.

Az elnbkséqg tagja kérheti a biréségtél az elnékséqg dltal hozott hatdrozat hatdlyon kiviil helyezését,
ha _a hatdrozat jogszabdlysérté vagy a létesitd okiratba itkézik. A hatdrozat hatdlyon kiviil
helyezése irdnt attdl az idéponttdl szamitott harminc napon beliil lehet keresetet inditani, amikor az
elndkséqi tag a hatdrozatrdl tudomdst szerzett vagy a hatdrozatrdl tudomdst szerezhetett volna. A
hatdrozat meghozatalétdl szémitott egyéves, jogveszté hatdridé elteltével per nem indithaté. Nem
jogosult perinditdsra az, aki_a hatdrozat meghozataldhoz szavazatdval hozzdjdrult, kivéve, ha

tévedés, megtévesziés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatdrozat mellett. A hatdrozat
hatdlyon kivil helyezése irdnti per meginditdsdnak a hatdrozat végrehajtdsdra halaszté hatdlya
nincs. A birésdg indokolt esetben a felperes kérelmére a hatdrozat végrehaijtasat felfiggesztheti. A
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felfiggesztést elrendelé véqgzés ellen nincs helye fellebbezésnek. A perben birésdgi meghagyds
nem bocsdthatd ki.

40. Az elndkség az Ugyrendjét maga dllapitia meg. Az elndkség doéntéseire a jelen alapszabdlyban
rogzitett kodzlésre, nyilvdnossdgra hozatali mddra, az iratokba térténd betekintés rendjére
vonatkozd rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni.

41. Az elndkség minden hatdrozatdt és dontését jegyzékdnyvben rogziti, mely jegyzékdnyvet aldirja az
elndkség jelenlévd minden tagja.

42. Az elndkség feladat- és hatdskorébe tartozik:
két kdzgyllés kozdbtti idében déntés minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kdzgyUlés
kizarélagos hatdskdrébe. Az elndkség a dontéseirdl, intézkedéseirdl koteles a kdvetkezd
kézgyUlésen beszdmolni;

- doénteni az EgyesUletet terheld kdtelezettségek (szerz6dések, kdzhasznusdggal kapcsolatos
doéntések) vdllalasardl, illetve jogosultsdgok szerzésérdl (a kézgydlésnek torténd beszdmolds és a
felugyeld bizottsdg tdjékoztatdsa mellett);

- az EgyesUlet tevékenységének kdzvetlen irdnyitdsa;

- akbdzgyllés elbkészitése, a kdzgyllési hatdrozatok végrehajtdsa;

- atagfelvétel, a tagsdgi jogviszony térlése;

- atagokrél nyilvdntartds vezetése;

- oz egyes feladatok elvégzésére ideiglenes bizottsdgok és tandcsadd testlletek Iétrehozatala,
mUkddésik koordindldsa, megszintetésik, dAtszervezésik, valamint ezen szervezetek
besz&dmoltatdsa;

- oz EgyesUlet mUkoédésének, kdzhasznU szolgdltatdsai igénybevételi modjdnak és beszadmoldja
nyilvéanossagra hozatali médjdnak meghatdrozdsa;

- ahatdrozathozatal tdmogatdsok elfogaddsdrdl;

- az EgyesUletet érinté legjelentésebb kérdésekben a kozgyllés elbzetes dlldsfoglaldsdnak
kikérése.

43. Az elndk feladat- és hatdskorébe tartozik:

- az EgyesUlet tevékenységének irdnyitdsa;

- oz EgyesUlet bankszdmidja feletti rendelkezési jog (térélve). Az elndk akaddlyoztatdsa esetén az
EgyesUlet bankszdmldja feletti rendelkezésre az aleindk jogosult (térélve);

- oz EgyesUlet képviselete azzal, hogy az EInék képviseleti joga 6néllé és korldtozds nélkiili;

- az elndkség munkdjdnak vezetése, szervezése;

- két elndkségi Ulés kdzotti iddszakban az elndkség nevében torténd eljdrds, mely eljdrdsrél a
soron kovetkezd elndkségi Ulésen beszdmolni tartozik;

- a kozgylUlés, valamint az elndkség dltal rdruhdzott hatdskérében térténd intézkedés és
déntéshozatal;

- oz Egyesulet alkalmazottai felett a munkdltatdi jogkdr gyakorldsa;

- naprakészen vezetni az elndkség és a kdzgyUlés dltal hozott dontések nyilvantartdsdt olyan
modon, hogy e nyilvéntartdsbdl megdilapithatd legyen a déntéshozatal idépontja, a déntés
tartalma, hatdlya, a déntést tdmogatdk és ellenzék szdmardnya (ha lehetséges, személye is);

- oz elndk koteles a kdzgyUlés és az elndkség dltal hozott olyan hatdrozatot, amely bdrmely tagra
vonatkozdan jogokat, illetve kotelezettségeket dllapit meg, és harmadik személyt — ideértve a
hatésdgokat is — érinthet, a déntés meghozataldtdl szdmitott 8 napon belll irdsban, ajdnlott,
tértivevényes postai kildeményként az érintett részére megkildeni. Amennyiben a hatdrozat a
hatdlyos jogszabdlyok szerint nem tekinthetd kézbesitettnek, Ugy koteles ennek tudomdsdra
jutasatol szdmitott 15 napon belUl fizetett kdzleményként a Népszabadsagban is nyilvdnossdgra
hozni.

44, Az alelndk feladat- és hatdskérébe — jelen alapszabdly keretein belll — az elndk akaddlyoztatdsa
esetén annak teljes korl helyettesitése tartozik.

45. Az elndkségi tagok feladat- és hatdskore:
- az EgyesUlet feladatainak megvaldsitdsa érdekében rendszeres és aktiv részvétel az Egyesulet
tevékenységében;
- a kozgyUlés és az elndkség hatdrozatainak elékészitésében és végrehajtdsdban vald
kdzremUkodés;
- az EgyesUlet mUkoédésével kapcsolatos javaslataik, észrevételeik elndkség elé terjesztése;
- az elndkségi hatdrozatok meghozataldndl jogosultak irdsbeli kUldnvéleményUk elbterjesztésére;
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47.
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49.

49.1.
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- az EgyesUlet gazdasdgi, pénzligyi és egyéb kérdéseiben hozott elndkségi dontésekért
felelésséggel tartoznak.

Az Egyesulet titkardnak feladat- és hataskore:

- az EgyesUlet iratainak kezelése,

- atagnyilvéntartds vezetése,

- az elndkségi Ulések és a taggyUlések elékészitése.

Pénztdrost az EIndkség tagjai kdzll maga az Elndkség vdlaszt. A pénztdros ezen feladatdt
megbizdsi jogviszony alapjan Iatja el. A pénztdros részére dijazds dllapithatdé meg. Az Egyesilet
pénztdrosdnak feladat- és hatdskérébe tartozik az Egyesilet pénzeszkdzeinek kezelése — a
bankszdmla feletti rendelkezés kivételével. Ennek keretében a pénztdros feladata:

- atagdij beszedése,

- atagdiffizetéssel kapcsolatos nyilvéntartds vezetése,

- az Egyesulet készpénzébdl kifizetések teljesitése és az ezzel kapcsolatos nyilvantartdsok vezetése,

- az EgyesUlet bevételi és kiaddsi bizonylatainak kezelése,

- aleltdrozdssal kapcsolatos feladatok ellatdsa.

C) A feligyeld bizottsag
Az EgyesUlet mUkddését és gazddlkoddsdat a felugyeld bizottsag ellendrzi.

A kozgyUlés az EgyesuUlet tagjai kdzUl 3 tagu fellgyeld bizottsdgot vdlaszt. A fellgyeld bizottsdg
tagjainak megbizatdsa 5 évre szdl.

A _feligyeldbizottsdg tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a
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tevékenysége elldtdsédhoz szilkséges kdérben nem korldtozték. Nem lehet a feliigyelSbizottsdg
tagja, akivel szemben a Pik-ban meghatdrozoit, jelen alapszabdly 32.1. pontidban idézett, a
vezetd tisziségviselSkre vonatkozé kizdré ok dll fenn, tovdbbd aki vagy akinek a hozzétartozdja az
Egyesiilet vezetd tisztségviselSje, azaz az elnbkséq tagja.

A felUgyeld bizottsdg tagjavd megvdlasztott személy Uj tisztsége elfogaddsdtdl szdmitott 15 napon
belll irdsban koteles ennek megtorténtérdl irdsban tdjékoztatni azon jogi személyeket, és jogi
személyiséggel nem rendelkezd jogalanyokat, amelyeknél fellgyeld bizottsdgi tag.

A feligyeld bizottsdg tevékenységét a hatdlyos jogszabdlyok szerint végzi.

A felUgyeld bizottsdg Ugyrendjét maga dllapitjia meg, melyet a kdézgydlés hagy jévd. A feligyeld
bizottsdg a tevékenységérdl a kdzgyUlésnek évente egyszer beszdmolni tartozik.

A felUgyeld bizottsag testiletként jar el.
A felUgyeld bizottsdg tagjai sordbdl eindkdt — szUkség esetén elndkhelyettest — valaszt.

A felUgyeld bizottsdig hatdrozatképes, ha az Glésen minden tagja jelen van. A feligyeld bizottsdg a
hatdrozatait egyszer( tébbséggel hozza.

A feligyeld bizottsdg tagjai személyesen kdtelesek eljdrni, képviseletnek nincs helye. A feligyeld
bizottsdg tagjat e minéségében az Egyesilet tagjai, illetve munkdltatdja nem utasithatja.

A felugyeld bizottsdg Uléseit a feligyeld bizottsdg elndke hivia 8ssze. Az Ulés dsszehivésdt — az ok és
a cél megjeldlésével — a feligyeld bizottsdg bdrmely tagja irdsban kérheti a feligyeld bizottsdg
elndkétdl, aki a kérelem kézhezvételétdl szdmitott 8 napon belll koteles intézkedni a fellgyeld
bizottsdg Ulésének 30 napon bellli idépontra torténd dsszehivasdrdl. Ha a felligyeld bizottsag
elndke nem tesz eleget a kérelemnek, Ugy a feligyeld bizottsdg tagja maga jogosult az Ulés
6sszehivdsara.

A felUgyelé bizottség tagjai — amennyiben az Egyestletnek nem tagjai - tandcskozdsi joggal
vesznek részt a kdzgyUlés Ulésein.

Ha a feligyeld bizottsdg tagjainak szdma 3 f6 ald csdkken, vagy nincs, aki Ulését dsszehivja, akkor
az EgyesUlet elndke a felugyeld bizottsdg rendeltetésszerl mikddésének helyredllitGsa érdekében
kdteles Gsszehivni a kdzgyUlést.
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A felUgyeld bizottsag feladat- és hatdskdrébe tartozik kilondsen:

- az EgyesUlet mUkddésének és gazddlkoddsdnak ellendrzése;

- a rendkivUli kdzgyUlés kdtelezd dsszehivdsa és javaslattétel annak napirendjére, ha megitélése
szerint az elndkség tevékenysége jogszabdlyba, jelen alapszabdlyba vagy a kdzgyllés
hatdrozataiba Utkdzik, vagy egyébként az sérti az EgyesUlet, illetve a tagok érdekeit;

- irdsbeli jelentést késziteni a szdmuviteli torvény szerinti beszdmolérdl és az addzott eredmény
felhaszndldsdardl a kdzgyUlés részére;

- avagyonmérleg tervezetek és a vagyonleltdr tervezetek ellenérzése és véleményezése;

- megvizsgdini a kézgyUlés Ulésének napirendjén szerepld valamennyi |ényeges Uzletpolitikai
jelentést, valamint minden olyan elbterjesztést, amely a legfébb szerv kizdrdlagos hatdskorébe
tartozé Ugyre vonatkozik;

- az egyesuleti vagyon megdvdsa érdekében szUkséges intézkedések megtételének ellenérzése;

- jelentést kérhet az elndkségtdl, illetve tdjékoztatdst vagy felvildgositast az Egyesilet
munkavdallalbitdl;

- megvizsgdlihatia, illetve betekinthet az EgyesUlet kdnyveibe és irataiba.

A feligyeld bizottsdg kdteles az intézkedésre jogosult szervet tdjékoztatni, és annak dsszehivdsat

kezdeményezni, ha arrél szerez tudomdst, hogy:

- a0z EgyesUlet mUkdédése sordn olyan jogszabdlysértés, az EgyesUlet érdekeit egyébként sulyosan
sérté esemény vagy mulasztds tortént, amelynek megszintetése vagy kdvetkezményeinek
elhdritdsa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv ddntését teszi szUkségessé;

- avezetd tisztségviselSk feleldsségét megalapozd tény merdlt fel.

Ha a feligyeld bizottsdg inditvdnydra — annak megtételétdl szdmitott 30 napon belll — nem hivtdk
Ossze a kdzgyUlést, a hatdridd eredménytelen eltelte esetén erre a feligyeld bizottsdg is jogosult.

A feligyeld bizottsdg koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi ellenérzést ellatd szervet, ha
az arra jogosult szerv a térvényes mikddés helyredllitdsa érdekében szUkséges intézkedéseket nem
feszi meg.

A fellgyeld bizottsdg az egyes ellendrzési feladatok elvégzésével bdrmely tagjdt megbizhatja,
iletve az ellendérzést dllandé jelleggel is megoszthatja tagjai kdzdtt. Az ellendrzés megosztdsa nem
érinti a felligyeld bizottsdgi tag feleldsségét, sem azt a jogdt, hogy az ellendrzést mds, a feligyeld
bizottsag ellendrzési feladatkdrébe tartozd tevékenységre is kiterjessze.

A felUgyeld bizottsdg tevékenységéért a kdzgyUlésnek felel.

IV. Az elndkségre és a feligyeld bizottsagra vonatkozd
kdzds szabdlyok

Az EgyesiUlet alapitdsakor az elndkség és a feligyeld bizottsdg tagjait, valamint a kényvvizsgdldt az
alakuld kézgyUlés vdlasztja meg, ezt kdvetden a kodzgydlés.

Az Egyesilet kdzgyllésén nem lehet meghatalmazott az elndkség, a fellgyeld bizottsdg tagja,
valamint a kényvvizsgdld.

Az EgyesUlet szavazati joggal rendelkezd tagjainak legaldbb 1/3-a irdsban kezdeményezheti a
Kézgyllés 6sszehivdsat arra hivatkozdssal, hogy az EgyesUlet valamely tisztségviselje feladatdt
nem az ilyen tisztséget betdltd személyektdl elvarhatd fokozott gondossdggal, az EgyesUlet
érdekeinek elsédlegessége alapjdn Iatja el, illetve a jogszabdlyokat, jelen alapszabdlyt, a
kdzgydlési, elndkségi hatdrozatokat vétkesen megszegte. A kdzgyUlés ilyen esetben dont a
tisztségviseld visszahivdasdardl. A visszahivasrdl szolé hatdrozatot a visszahivott tisztségviseld — a
hatdrozat tudomdsdra jutdsatdl szdmitott — 30 napon belll, de legkésébb a hatdrozathozataltdl
szdmitott 90 napon belll a Févarosi Térvényszéknél benyUjtandd keresettel tdmadja meg.

Az elndkség, a feligyeld bizottsdg tagja, valamint a kdnyvvizsgdld tisztségérdl bdrmikor lemondhat,
ha azonban az Egyesilet mUkdddéképessége ezt megkivdnja, a lemondds csak annak
bejelentésétdl szamitott 60. napon vdlik hatdlyossd, kivéve, ha a kdzgyUlés az Uj tisztségviseld
megvdalasztdsardl mar ezt megelézéen gondoskodott. A lemondds hatdlyossd valdsdig a vezetd
fisztségviselé6 a halaszthatatlan  déntések meghozataldban, illetve az ilyen intézkedések
megtételében koteles részt venni.
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Az elndkség, a fellgyeld bizottsdg és a koényvvizsgdld jogviszonydra — ha a vezetd tisztséget nem
munkaviszony keretében I|4tja el — a Polgdri Torvénykdnyv megbizdsi szerzédésre vonatkozd
szabdlyai megfeleléen irdnyaddak.

V. Osszeférhetetlenségi szabdlyok

Az EgyesUlet megsziinését kévet6 hdrom évig nem lehet mds kézhaszny szervezet vezeté
tisztségyviselbje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet vezeld tisztségviseldje volt -

s rr

annak megszinését megeldzd két évben legaldbb eqgy éviq -,

a) amely jogqutdd nélkiil szint meq Ugy, hogy az éllami adé- és vémhatésagndl nyilvéntartott adé-
és vdmtartozdsdt nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami adé- és vdmhatdsdg jelentds 6sszegl addhidnyt tért fel,

c) amellyel szemben az dllami_adé- és vamhatésdq izletlezdrds intézkedést alkalmazott, vagy
Uzletlezdrdst helyettesitd birsédgot szabott ki,

d) amelynek addszadmat az dllami adé- és vémhatésdq az addzds rendjérdl sz616 térvény szerint
felfiggesziette vaqgy téréite.

A megvdlasztott személy, illetve a vezetd tisztségviseldnek jeldlt személy kdteles elbzetesen irdsban
tajékoztatni Uj tisztseégsége elfogaddsdrdl valamennyi olyan kézhasznU szervezetet, amelynél mar
vezetd tisztségviseldként jart el.

Az EgyesUlet vezetd tisztségviseldje és ennek (térélve) kozeli hozzdtartozdja ugyananndl a
szervezetnél nem vdlaszthatd meg a fellgyeld bizottsdg tagjava.

Nem lehet a feligyeld bizottsdg elndke vagy tagja az a személy, aki:

- azelndkség tagja;

- az EgyesUlettel a megbizatdsdn kivili mds tevékenység kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdnyuld egyéb jogviszonyban dll, ha jogszabdly mdsképp nem
rendelkezik;

- az EgyesUlet cél szerinti juttatdsdbdl részesll, kivéve a bdrki dltal megkdtés nélkll igénybe
veheté nem pénzbeli szolgdltatdsokat és az EgyesUlet dltal tagjdnak a tagsdgi jogviszony
alapjdn nyujtott, jelen alapszabdlynak megfeleld cél szerinti juttatdst;

- lletve a fentiekben meghatdrozott személyek (térélve) kbzeli hozzdtartozdja.

VI. Az Egyesulet képviselete

Az EgyesUlet képviseletére az elndk, akaddlyoztatdsa esetén az alelndk jogosultak (térélve).

VII. K6zhasznUsdagi nyilatkozatok

Az EgyesUlet a Civiltv. szerinti, jelen alapszabdlyban foglalt céljai elérése érdekében kdzhaszni
nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés tevékenységet folytat.

Az EgyesUlet ennek keretében biztositia, hogy kdzhasznU szolgdltatdsaibdl tagjain kivil mds is
részesUlhet az aldbbiak szerint.

Az EgyesUlet a legszélesebb értelemben vett tdzvédelmi szakmai munkdban résztvevék szédmdra
biztositja a részvételt az EgyesUlet dltal szervezett:

- dllds- és munkakdzvetitéseken;

- megbizdsok kdzvetitésében.

Tovdbba:
- tdmogatja a frissen végzett tlzvédelmi mérndkdk elhelyezkedését;
- atképzési programokat, szakmai képzéseket, valamint ismeretterjeszté eléaddsokat szervez.
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A Civiltv. figyelembevételével az Egyesilet céliGnak megvalésitdsdhoz az aldbbiakban felsorolt
terileteken a megjelélt jogszabdlyhelyek szerinti dllami és &nkormdnyzati kézfeladatokat
kozvetlenil _ellGté fentiekben meghatdrozott tevékenységeket, illetve azokhoz kézvetve
hozzdjérulé, tdmogatd kézhasznu tevékenységeket folytat: ezzel hozzdjdrul a tdrsadalom és az
egyén koézos szilkségleteinek kielégitéséhez.

a) A katasziréfavédelemrél és a hozzd kapcsolédd egyes térvények médositdsarél sz616 201 1.
évi CXXVIII. térvény 1. § (1) bekezdése meghatdrozza, hogy a katasziréfavédelem nemzeti
gy és a védekezés egységes irdnyitdsa éllami feladat. Egyesiiletink ehhez nyujt tdmogatdst
a 2. § (1) bekezdés alapjdn: ,A védekezést és a kévetkezmények felszdmoldsdt az erre a
célra _létrehozott szervek és a kilbnb6zé védekezési rendszerek mikédésének
6sszehangoldsdval, az dllampolgdrok, valamint a polgdri védelmi szervezetek, a gazddlkodd
szervezetek, a Magyar Honvédség, a rendvédelmi szervek, a Nemzeti Adé- és Vadmhivatal, az
dllami_meteoroldgiai szolgdlat, az éllami mentdszolgdlat, a viziigyi igazgatdsi szervek, az
egészséqiqyi dllamigazgatdsi szerv, az énkéntesen részt vevd civil szervezetek és az erre a
célra létrehozott kéztestiletek, tovédbbd nem természeli katasziréfa esetén annak okozéja és
eldidézéje, az éGllami _szervek és az Snkormdnyzatok (a tovdbbiakban egyiitt:
katasztréfavédelemben részt vevék) bevondsdval, illetve kézremikédésével kell biztositani.”

b) Az épitett kérnyezet alakitdsdrdl és védelmérdlszélé 1997. évi LXXVIII. térvény 57/A. § (1)és
(2) bekezdésében meghatdrozott aldbbi feladatok elldtdsdban nyujtsunk témogatdst: ,(1) Az
érintett miniszterek eqyittmikédnek annak érdekében, hogy a lakossdg - kiilbnés tekintettel
a _tanuldkra és a hallgatékra - megismerhesse az épitett kérnyezet emberhez mélid,
egészséges és esztétikus alakitdsdval, az épitészeti kultira terjesztésével, fejlesztésével, az
épitészeti értékek, 6rékség védelmével kapcsolatos alapvetd ismereteket az alap-, ké6zép- és
felséfoky, valamint az iskolarendszeren kiviilli oktatds, képzés, nevelés keretében, a
kézmivelddés és ismeretteriesztés, a sajté és a témegtdjékoztatds Utidgn. (2) Az épitett
kérnyezet alakitdsdval és védelmével kapcsolatos feladatok elldtdsa sordn az éllami és a
helyi 6nkormdnyzati szervek eqgyittmikédnek az érintett szakmai kamardkkal és a
tdrsadalom mds szervezeteivel.”

VIIl. Az Egyesilet gazddlkoddsa és vagyona

Az EgyesUlet éves koltségvetés alapjdn gazddlkodik. Az EgyesUlet évente dént a céliai elérését
szolgdild feladatok végrehajtdsdhoz felhaszndlhatd pénzeszkdzdk mértékérdl, azok felosztdsdnak
maodjdrdl, egyéb tdmogatds nyUjtdsardl.

Az Egyesilet mUkodésérél a kilon jogszabdlyok elbirdsai szerinti Uzleti kdnyveket kell vezetni és
azokat az Uzleti év végén le kell zarni. Az Uzletév végével a képviseld az Egyestlet gazddlkoddsdrdl
a kézgyUlés szadmdra mérleget, a gazddlkodds eredményérdl vagyonkimutatdst készit.

A kozgyUlés kizdrdlagos hatdskdrébe tartozik annak elddntése, hogy a keletkezett nyereséget,
iletve annak mely részét hogyan haszndlja fel, figyelemmel arra, hogy az EgyesUlet a
gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem oszthatja fel, azt a Iétesité okiratdban meghatdrozott
kézhasznd tevékenységre forditja.

Az EgyesUlet gazdasdgi-vdllalkozdsi tevékenységét csak mdsodlagosan, kdzhasznU céljainak
megvaldsitdsa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végzi. Ennek érdekében az EgyesUlet
térekszik arra, hogy tevékenységében és vagyondban ne a gazddlkoddsi tevékenység és az ebbdl
szarmazd bevétel legyen a meghatdrozé.

Az EgyesUlet a vezeté tisziségviselét és az Egyesiiletben tisziséget betélté mds személyt az
oénkéntest, a tdmogatdt, valamint e személyek kézeli hozzatartozojat - a bdrki dltal megkotés nélkdl
igénybe vehetd szolgditatdsok, illetve az Egyesilet dltal tagjénak a tagsdgi jogviszony alapjdn
nyuUjtott, Iétesité okiratnak megfeleld juttatdsok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

Az EgyesUlet valtét, illetve mds hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsdthat ki.

Az EgyesuUlet vdllalkozdsdnak fejlesztéséhez kdzhasznu tevékenységét veszélyeztetdé mértéky hitelt
nem vehet fel.
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A) A nyilvantartdsi szabalyok

Az EgyesUletnek a cél szerinti tevékenységébdl, illetve vdllalkozdsi tevékenységébdl szdrmazd
bevételeit és raforditdsait elkUldnitetten kell nyilvdntartani.

Az Egyesulet bevételei:

- oz adlapitétdl, az dllamhdztartds alrendszereitél vagy mds adomdnyozdtdl kdzhaszni céljdra
vagy mUkodési koltségei fedezésére kapott tdmogatds, illetve adomdny (a tdmogatdsok,
iletve adomdnyok elfogaddsdhoz az elndkség hatdrozata szikséges);

- akbdzhasznu tevékenység folytatdsdbdl szarmazd, ahhoz kdzvetlenll kapcsolddd bevétel;

- az egyéb cél szerinti tevékenység folytatdsdbdl szdrmazd, ahhoz kdzvetlenll kapcsolddd
bevétel;

- oz EgyesUlet eszkdzeinek befektetésébdl szarmazd bevétel;

- atagdij;

- egyéb, mds jogszabdlyokban meghatdrozott bevétel;

- avdllalkozdsi tevékenységbdl szairmazd bevétel.

Az EgyesUlet koltségei:

- akdzhasznu tevékenység érdekében felmerUlt kdzvetlen kdltségek (réforditdsok, kiaddsok);

- 0z egyéb cél szerinti tevékenység érdekében felmerllt kdzvetlen kéltségek (réforditdsok,
kiaddasok);

- avdllalkozdsi tevékenység érdekében felmerUlt kdzvetlen koltségek (raforditdsok, kiaddsok);

- a kézhasznU és egyéb vdllalkozdsi tevékenység érdekében felmerllt kdzvetett koltségek
(réforditdsok, kiaddsok), amelyeket bevételardnyosan kell megosztani.

Az EgyesUlet bevételeivel dndlldan gazddlkodik, tartozdsaiért sajdt vagyondval felel. Az Egyesilet
tagja — a tagdijfizetésen Ul - az Egyesilet tartozdsaiért sajat vagyondval nem felel.

Az EgyesUlet fisztségviselbje feladatait fészabdlyként ellenszolgditatds nélkll végzi, indokolt
koltségeit azonban az Egyestlet megtériti. A kdzgyUlés hatdrozata alapjdn a fisztségviseld
dijazdsban részesitheté.

Az EgyesUlet nyilvdntartdsaira egyebekben a red irdnyadd kdnyvvezetési szabdlyokat kell
alkalmazni.

B) Az adomadnygyjtés szabdlyai

Az EgyesUlet nevében vagy javdra torténd adomdnygyljtés nem jarnat az adomdnyozdk, illetéleg
mds személyek zaklatdsdval, a személyhez f0z6dé jogok és az emberi méltdsdg séreimével.

Az EgyesUlet nevében vagy javdra torténd adomdnygydijtés csak a kdzhasznl szervezet irdsbel
meghatalmazdsa alapjdn, a  civil szervezetek gazddlkoddsa, az adomdnygydiijtés és a
kézhasznisdg egyes kérdéseirdl sz616 350/2011. (Xil. 30.) Korm. rendeletben foglaltak, valamint az
esetlegesen vonatkozé egyéb jogszabdlyok szerint végezhetd.

Az EgyesUlet részére juttatott adomdnyokat a kényv szerinti, ennek hidnydban a szokdsos piaci
dron kell nyilvéntartdsba venni.

C) A beszdmoldsi szabdlyok

A kdzhasznU szervezet koteles az éves beszdmold jovahagydsdval egyidejlleg kdzhasznUsdgi
mellékletet késziteni. A kozhasznUsdgi melléklet elfogaddsa a legfébb szerv kizdrélagos
hatdskorébe tartozik.

A kOzhasznUsdgi melléklet tartalmozza mindazt, amit a kézhasznisdgi melléklet készitésére
vonatkozd jogszabdlyok, igy kiléndsen a civil szervezetek gazddlkodésa, az adomdnygydités és a

kézhasznisdg egyes kérdéseirbl sz616 350/2011. (XIl. 30.) Korm. rendelet elSirnak. A kézhasznisdgi

rr

jelentést a jogszabdly dltal eldirt forméban kell elkésziteni.

A kdzhasznU szervezet éves kdzhasznUsdgi mellékletébe bdrki betekinthet, illetéleg abbdl sajdt
koltségére masolatot készithet.
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A kdzhasznU szervezet koteles kdzhasznUsdgi mellékletét annak letétbe helyezése mellett a
targyévet kdévetd évben, legkésébb junius 30-ig az Egyesllet székhelyén taldlhatd Szent Istvdn
Egyetem Ybl Miklés MUszaki Fdiskolai Kar Tdzvédelmi és Biztonsdgtechnikai Intézetének
hirdetétdbldjdan torténd kifGggesztéssel és/vagy az Egyestlet honlapjdn térténd megjelentetéssel a
nyilvdnossdg sz&mdara elérheté mdédon kdzzétenni.

. A kézhasznu szervezet a kdzhasznU jogdlldsénak megszinésekor koteles esedékes kdztartozdsait

rendezni, illetéleg kbdzszolgditatds elldtdsdra irdnyuld szerz&6désébdl eredd kotelezettségeit
idéardnyosan teljesiteni.

D) A nyilvdnossdg biztositdsa

Az EgyesUlet mUkodésével, szolgdltatdsa igénybevételi mddjdval, beszémoldi kdzlésével
kapcsolatosan a nyilvénossdgot biztositjia, egyrészt a kdzgyUlési és elndkségi hatdrozatoknak,
doéntéseknek az Egyesulet székhelyén taldlhatd, a Szent Istvdn Egyetem Ybl Miklds MUszaki Féiskolai
Kar Tdzvédelmi és Biztonsdgtechnikai Intézetének hirdetétdbldjan térténd  kifUggesztésével,
madsrészt a jelen alapszabdlyban rogzitett iratbetekintési és felvildgositas-addsi jogi biztositdsaval.

. Az évente kotelezd kdzhasznUsagi mellékletet az Egyesilet kézgyilése a beszdmoléval azonos

moddon koételes jévdhagyni, letétbe helyezni és kézzétenni, tovdbbd biztositani kell annak bdrki
dltali hozzdférnetdségét (betekintést és sajat kdltségre mdasolat készitését).

. Az Egyesulet elndke kdteles a kdzhasznu szervezet mikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba

vald betekintésrél gondoskodni, illetve azokrdl felvildgositast adni.

Az iratokba vald betekintés iranti igényt (kérelmet) irdsban kell az EIndk részére megkUldeni.

Az EIndk kbteles bdrmely jogszabdly dltal felhatalmazott szerv vagy személy dital kért iratbetekintést
haladéktalanul; egyéb esetekben az iratbetekintést kérével tértént megdllapodds szerinfi
hatdridében, illetve jogszabdly vagy hatdsagi hatdrozat dital eldirt hatdridében teljesiteni.

Az EIndk koteles az iratbetekintésrdl kUldon nyilvantartdst vezetni, melybdl megdllapithatd a
kérelmezd neve, a kért irat megnevezése, a kérelem és teljesitésének ideje.
IX. Az Egyesilet megsziinése

Egyesiilet mds jogi személlyé nem alakulhat 4t csak egyesilettel egyesilhet és csak
egyesiletekre vdalhat szét.

A _jogi személy jogutéd nélkiili megsziinésének dltaldnos esetein til az egyesiilet joqutéd nélkiil
megszinik, ha

a) az egyesiilet megvaldsitotta célidt vagy az egyesiilet célignak megvaldsitdsa lehetetlenné vdlt,
és Uj célt nem hatdroziak meg; vagy
b) az egyesiilet tagjainak szadma hat hénapon keresztiil nem éri el a tiz fét.

Az egyesiilet jogutéd nélkiili megszinése esetén a hitelezbk kdveteléseinek kiegyenlitése utdn
fennmaradé vagyont az alapszabdlyban meghatdrozott, az egyesilet céligval megegyezd vagy
hasonlé cél megvalésitdsdra létrejbtt kbzhasznu szervezetnek kell atadni.

A nyilvantarté birésdg jogszabdlyban meghatdrozott szervezetnek juttatia a vagyont, ha az

alapszabdly nem tartalmaz rendelkezést a megszindé egyesilet vagyondrél, vagy ha az
alapszabdlyban megjelélt kézhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el vagy azt nem szerezheti

megq.

A fennmaradé vagyon sorsdrél a nyilvéntarté birésdqg a tériést _kimonddé hatdrozatdban
rendelkezik, a vagyondtruhdzds teljesitésére sziikség esetén iigygondnokot rendel ki. A vagyon
feletti rendelkezési jog az egyesiilet térlésével szdll Gt az Uj jogosulira.

X. Zaré rendelkezések

Az EgyesUlet birdsagi nyilvantartdsba vétellel jon 1étre.
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109. A jelen okiratban nem szabdlyozott kérdésekre egyrészt a Ptk. és a Civiltv. valamint az ezzel
kapcsolatos egyéb vonatkozé jogszabdlyok rendelkezései, mdsrészt a késébb meghozandd
kdzgyUlési hatdrozatok az irdnyaddk.

110. Jelen Alapszabdly a KoézgyUlésen megvitatott mddositdsokat az eredeti Alapszabdly szévegével
egységes szerkezetben tartalmazza, melyet az Egyesilet KozgyUlése 2015. janudr 23-i Ulésén az
eléit médon K-2015/0123/2. szamU  hatdrozatdval fogadott el. A _mddositott és beiktatott
rendelkezéseket vastagitott, aldhizott, déit szedés, a toérolt részeket, ahol szilkséges, ,(t6rélve)”

kifejezés is jelzi.

Budapest, 2015. janudr 26.

Nagy Katalin
elnodk

ZARADEK

Alulirott dr. Fényesi Szilvia Ogyvéd (1061 Budapest Andrdssy Ut 35. 1/8., BUK: 17378) a civil szervezetek
birdsagi nyilvantartdsdarél és az ezzel &sszeflggéd eljdrdsi szabdlyokrdl szold 2011. évi CLXXXI. torvény 38. §
(2) bekezdése alapjdn igazolom, hogy a létesitd okirat egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel a
|étesité-okirat 2015. janudr 23-Gn tartott kozgyUlésen elfogadott moddositdsok alapjdn hatdlyos
tartalmdanak. A mddositdsokat délt, aldhdzott, vastagitott szedés jeloli.

A Pp. 196. § (1) bekezdés e) pontja szerint igazolom, hogy a fenti, dltalam készitett okiratot Nagy Katalin
elndk 2015. janudr 26-an eléttem, sajdt kezdleg irta ald.

Ellenjegyzem Budapesten, 2015. janudr 26-An



